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VERHOUDING MET ANDERE INSTANTIES 
 

Artikel 1.  

De Vliegtuigbouwkundige Studievereniging ‘Leonardo da Vinci’, hierna te noemen: VSV ‘Leonardo da 
Vinci’, is aangesloten bij de ‘StudieVerenigingenRaad’ (SVR). De president van de VSV ‘Leonardo da 
Vinci’ is de contactpersoon tussen de SVR en de VSV ‘Leonardo da Vinci’. In die hoedanigheid 
vertegenwoordigt hij/zij het bestuur in zaken met betrekking tot de SVR. Zijn/haar beslissingen 
mogen niet in strijd zijn met de statuten noch met enig ander reglement. 

Artikel 2.  

De vereniging is aangesloten bij de afdeling luchtvaartwetenschappen van de Koninklijke 
Nederlandse Vereniging voor Luchtvaart (KNVvL). De president van de VSV ‘Leonardo da Vinci’ is de 
contactpersoon tussen de KNVvL en de VSV ‘Leonardo da Vinci’. In die hoedanigheid 
vertegenwoordigt hij/zij het bestuur in zaken met betrekking tot de KNVvL. Zijn/haar beslissingen 
mogen niet in strijd zijn met de statuten noch met enig ander reglement. 

Artikel 3.  

De vereniging is aangesloten bij het Nederlands Lucht- & Ruimtevaart Fonds (NLF). De president van 
de VSV ‘Leonardo da Vinci’ is de contactpersoon tussen het NLF en de VSV ‘Leonardo da Vinci’. In die 
hoedanigheid vertegenwoordigt hij/zij het bestuur in zaken met betrekking tot het NLF. Zijn/haar 
beslissingen mogen niet in strijd zijn met de statuten noch met enig ander reglement. 

Artikel 4.  

De relatie van de VSV ‘Leonardo da Vinci’ met de Stichting Lustrum van de VSV ‘Leonardo da Vinci’ 
staat beschreven in de statuten van deze stichting. Alle zaken die te maken hebben met een lustrum 
van de VSV ‘Leonardo da Vinci’ vallen onder deze stichting. 

Artikel 5.  

De relatie van de VSV ‘Leonardo da Vinci’ met de Stichting Vliegshow van de VSV ‘Leonardo da Vinci’ 
staat beschreven in de statuten van deze stichting. Alle zaken die te maken hebben met een 
vliegshow van de VSV ‘Leonardo da Vinci’ vallen onder deze stichting. 

Artikel 6.  

De relatie van de VSV ‘Leonardo da Vinci’ met de Stichting Codex van de VSV ‘Leonardo da Vinci’ 
staat beschreven in de statuten van deze stichting. Alle zaken die te maken hebben met de 
boekenverkoop van de VSV ‘Leonardo da Vinci’ vallen onder deze stichting. 



Artikel 7.  

De relatie van de VSV ‘Leonardo da Vinci’ met de Stichting VSV-Café der VSV ‘Leonardo da Vinci’ staat 
beschreven in de statuten van deze stichting. Alle zaken die te maken hebben met de faculteitsbar 
van de VSV ‘Leonardo da Vinci’, ‘de Atmosfeer’, vallen onder deze stichting. 

Artikel 8.  

De relatie van de VSV ‘Leonardo da Vinci’ met de Delft Aerospace Alumni staat beschreven in de 
statuten van deze vereniging. Alle zaken die te maken hebben met alumni van de opleiding 
Luchtvaart- en Ruimtevaarttechniek aan de TU Delft vallen onder deze vereniging. 

BESTUUR  
 

Artikel 9.  

De president is belast met: 

a)    het leiden van de bestuursvergaderingen en de Algemene Ledenvergaderingen. Het bestuur 
vergadert zo dikwijls als de president of tenminste twee bestuursleden zulks nodig achten. 

b)    het toezien dat de leden van het bestuur de hun opgedragen werkzaamheden naar behoren 
verrichten. 

c)     het onderhouden van het contact van de vereniging met andere lichamen en personen, voor 
zover dit niet anders is bepaald. 

d)     tijdens de laatste door hem/haar te leiden Algemene Ledenvergadering het uitbrengen van een 
verslag over het gevoerde beleid, en het naar voren brengen van voorstellen, welke de volgens 
hem/haar te verwachten maatregelen en gebeurtenissen in het komende verenigingsjaar 
behandelen. 

De uiteindelijke beslissing van besluiten ligt bij de president. 

Artikel 10.  

De secretaris is belast met: 

a)      het voeren van correspondentie, het bewaren van relevante ingekomen stukken en het 
bijhouden van nauwkeurige afschriften van relevante uitgaande stukken.  

b)      het bijhouden van de notulen van bestuursvergaderingen en Algemene Ledenvergaderingen. 

c)      het aankondigen en bekendmaken van bestuursvergaderingen en Algemene 
Ledenvergaderingen. 



d)      tijdens de laatste Algemene Ledenvergadering waarvoor hij/zij als secretaris is benoemd het 
uitbrengen van een verslag over de gebeurtenissen in het afgelopen verenigingsjaar, alsmede een 
voorlopig verslag over de gebeurtenissen in het lopende verenigingsjaar. 

e)      de taak van president bij diens afwezigheid, als er geen vicepresident is en er binnen het 
bestuur geen ander bestuurslid is aangewezen voor deze taak. 

Artikel 11.  

De thesaurier zorgt voor: 

a)      het beheer der gelden van de vereniging over de periode waarvoor hij/zij benoemd is. 

b)      het nauwkeurig boekhouden der aan hem/haar toevertrouwde gelden. 

c)      het voeren van een actief beleid ten aanzien van debiteuren en crediteuren. 

d)     het uitbrengen van een jaarverslag op de Algemene Ledenvergadering als bedoeld in artikel 5.4 
van de statuten, over de middelen in het afgelopen boekjaar. 

Dit verslag moet tenminste bevatten: 

                             I.      de balans, opgesteld door de laatst afgetreden thesaurier. 

                            II.      de begroting, goedgekeurd op de beleidsvergadering, volgend op de Algemene 
Ledenvergadering als bedoeld in artikel 5.4 van de Statuten. 

                           III.      een winst- en verliesrekening over dat boekjaar 

                          IV.      een balans over zijn/haar boekjaar, dat loopt over de periode zoals deze 
beschreven staat in de statuten. 

Het bestuur kan een accountant aanwijzen welke de thesaurier behulpzaam is. 

Artikel 12.  

De commissaris bachelor is belast met: 

a)      het aanspreekpunt zijn voor studenten met betrekking tot onderwijszaken betreffende de 
bacheloropleiding. 

b)      het zitting hebben in de bachelorgerelateerde onderwijscommissies van de VSV ‘Leonardo da 
Vinci’. 

c)      het vertegenwoordigen van het bestuur der VSV ‘Leonardo da Vinci’ in Stichting VSV Cafe der 
VSV ‘Leonardo da Vinci’. 

d)       de verantwoordelijkheid voor de communicatie met de faculteit Luchtvaart- en 
Ruimtevaarttechniek wat betreft de interne zaken van de VSV ‘Leonardo da Vinci’. 



e)      het faciliteren van contact tussen bachelorstudenten en faculteitspersoneel ter verbetering van 
de kwaliteit van het bacheloronderwijs. 

 

Artikel 13.  

De commissaris master is belast met: 

a)      het aanspreekpunt zijn voor studenten met betrekking tot onderwijszaken betreffende de 
masteropleiding. 

b)      het zitting hebben in de mastergerelateerde onderwijscommissies van de VSV ‘Leonardo da 
Vinci’.c)      het vertegenwoordigen van de bachelorstudenten als bachelor assessor in het 
Educational Management Team van de faculteit Luchtvaart- en Ruimtevaarttechniek. 

d)      het vertegenwoordigen van de masterstudenten als master assessor in het Educational 
Management Team van de faculteit Luchtvaart- en Ruimtevaarttechniek in het academisch jaar 
volgend op zijn/haar bestuursjaar. 

e)     het vertegenwoordigen van het bestuur der VSV ‘Leonardo da Vinci’ in Stichting Codex. 

f)      het faciliteren van contact tussen masterstudenten en faculteitspersoneel ter verbetering van 
de kwaliteit van het masteronderwijs. 

Artikel 14.  

De commissaris carrière: 

a)      vertegenwoordigt het bestuur der VSV ‘Leonardo da Vinci’ in de Delft Aerospace Alumni. 

b)      vertegenwoordigt het bestuur der VSV ‘Leonardo da Vinci’ in de Stichting De Delftse 
Bedrijvendagen. 

c)      is verantwoordelijk voor evenementen waarbij studenten in contact gebracht worden met 
bedrijven. 

Artikel 15.  

De commissaris extern: 

a)      is belast met het naleven van het sponsorbeleid en het coördineren van de financiële 
samenwerking van bedrijven en overige partijen met de VSV ‘Leonardo da Vinci’. 

b)     vertegenwoordigt het bestuur der VSV ‘Leonardo da Vinci’ in de Coöperatie Delft Career 
Platform U.A. 



Artikel 16.  

Het bestuur heeft het recht kandidaten te stellen voor iedere vacature in het bestuur en maakt deze 
kandidaatstelling bekend uiterlijk twee weken voor de Algemene Ledenvergadering waarin het wenst 
dat de nieuwe bestuursleden benoemd worden. Tot een week voor deze Algemene 
Ledenvergadering kunnen groepen van tenminste 10 stemgerechtigde leden kandidaten voor de 
betreffende vacatures bij het bestuur indienen, welke door het bestuur bekend worden gemaakt. Is 
in totaal slechts 1 persoon kandidaat gesteld voor een bepaalde vacature, dan verklaart het bestuur 
hem bij enkele kandidaatstelling verkozen. Indien er meer personen zich kandidaat hebben gesteld 
voor een bepaalde vacature, wordt hierover gestemd conform artikel 5.3 van de Statuten. 

Artikel 17.  

Geeft een kandidaat te kennen dat hij/zij niet in aanmerking wenst te komen dan wordt hij/zij als 
niet kandidaat gesteld beschouwd. 

Artikel 18.  

Een bestuurslid dient op het moment van aantreden te kunnen aantonen dat hij/zij de 60 ECTS te 
behalen in het eerste jaar van de bacheloropleiding Luchtvaart- en Ruimtevaarttechniek aan de TU 
Delft met succes heeft behaald. 

Artikel 19.  

Het nieuwe bestuur geeft binnen twaalf (12) weken na zijn benoeming in een Algemene 
Ledenvergadering een overzicht van het te voeren beleid, en noemt de belangrijkste gebeurtenissen 
en maatregelen, welke het komende verenigingsjaar te verwachten zijn. De thesaurier legt op deze 
vergadering een begroting voor het komende boekjaar aan de Algemene Ledenvergadering ter 
goedkeuring voor. 

Artikel 20.  

a)      Voor het einde van de studie van een oud-bestuurder moet zijn/haar schuld aan de vereniging 
zijn afgelost. De thesaurier heeft als taak oud-bestuurders minstens tweemaal per jaar op hun schuld 
wijzen. Dit zal ten tijde van de halfjaarlijkse en jaarlijkse eindafrekening geschieden.  

b)      Indien een bestuurder bij aftreden een schuld aan de vereniging heeft is de oud-bestuurder 
verplicht een maandelijkse overboeking in te stellen waardoor de volledige schuld binnen de 
studietijd wordt afgelost. 

c)     De hoogte van de schuld mag niet hoger zijn dan 4000 (zegge vierduizend) euro. Bij 
uitzonderlijke gevallen beslist de thesaurier van het bestuur.  

d)       De schuld zal binnen één jaar na het aftreden als bestuurder door aflossing worden 
gereduceerd tot een maximale hoogte van 2000 (zegge tweeduizend) euro. Bij uitzonderlijke gevallen 
beslist de thesaurier van het bestuur. 



e)      Ook na het aflossen van de schuld bij de vereniging dient er een maandelijkse overboeking 
ingesteld te zijn van ten minste 5 euro per maand, totdat de oud-bestuurder is afgestudeerd aan de 
faculteit. 

f)      Bij overtreding van dit artikel is de thesaurier gemachtigd om een jaarlijkse boete van 5% van 
het totale saldo op te leggen.  

Artikel 21.  

De vereniging voorziet in een deel van de vervoerskosten welke gemaakt worden om het bestuur in 
zijn taak te laten functioneren. 

ERELEDEN 
 

Artikel 22.  

Een erelid heeft de volgende rechten: 

a)      het ontvangen van diverse publicaties van de vereniging. 

b)      het bijwonen van een (Buitengewone) Algemene Ledenvergadering. 

c)      het ontvangen van een kennisgeving van nieuw te benoemen ereleden en het bijwonen van de 
officiële benoeming. 

DONATEURS 
 

Artikel 23.  

a)      een donateur heeft het recht op het bijwonen van lezingen en excursies en hetgeen verder door 
de vereniging wordt georganiseerd. 

b)      Een donateur heeft de verplichting tot het betalen van een jaarlijkse, minimale bijdrage, die 
door de Algemene Ledenvergadering zal worden vastgesteld op voordracht van het bestuur. 

OUDLEDEN (ALUMNI) 
 

Artikel 24.  

Een oudlid heeft het recht om zich aan te melden bij de vereniging Delft Aerospace Alumni, zodra dit 
oudlid een diploma heeft behaald op de faculteit Luchtvaart- en Ruimtevaarttechniek van de TU 
Delft. 



LEDEN VAN VERDIENSTE 
 

Artikel 25.  

Tot lid van verdienste kunnen door het bestuur worden benoemd die leden van de vereniging, die 
zich bijzonder verdienstelijk hebben gemaakt ten opzichte van de vereniging. Een lid van verdienste 
wordt voor de resterende duur van zijn/haar studie benoemd, is tijdens die periode ontheven van 
het betalen van contributie, en heeft recht op restitutie van reeds betaalde lidmaatschapsgelden. 
Een lid van verdienste heeft recht op het ontvangen van de diverse publicaties van de vereniging. 
Daarnaast zal een lid van verdienste op regelmatige basis uitgenodigd worden voor activiteiten waar 
doorgaans alleen het bestuur voor uitgenodigd is. Het bestuur bepaalt welke activiteiten dit zijn. Dit 
zal ten minste de BALV zijn. 

SENAAT 

Artikel 26.  

a)     De senaat is een raad van advies die belast is met het gevraagd en ongevraagd verschaffen van 
advies aan het bestuur van de vereniging, zoals omschreven in artikel 3.1 van de statuten. 

b)     De senaat bestaat uit oud-bestuursleden die tevens lid zijn van de vereniging en ingeschreven 
staan aan een bachelor- of masteropleiding aan de faculteit Luchtvaart- en Ruimtevaarttechniek van 
de TU Delft. 

Artikel 27.  

a)      Een oud-bestuurslid kan door de Algemene Ledenvergadering benoemd worden tot lid van de 
senaat door middel van een stemming met een volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte 
stemmen. 

b)      De Algemene Ledenvergadering kan een lid van de senaat uit zijn/haar functie ontheffen door 
middel van een stemming met een twee/derde meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen. 

Artikel 28.  

Oud-bestuursleden die ingeschreven staan aan een bachelor- of masteropleiding anders dan 
Luchtvaart- en Ruimtevaarttechniek aan de TU Delft kunnen benoemd worden tot lid van de senaat 
in een adviserende rol. Deze leden van de senaat hebben geen stemrecht in Algemene 
Ledenvergaderingen. 



COMMISSIES 

Artikel 29.  

a)      Voor de installatie en decharge van leden van een commissie belegt het bestuur een Algemene 
Ledenvergadering. 

b)      Het bestuur heeft het recht kandidaten te stellen voor iedere vacature in de commissies en 
maakt deze kandidaatstelling bekend uiterlijk 7 dagen voor de Algemene Ledenvergadering, de dag 
van de oproep en de vergadering niet meegerekend. Tot 3 dagen voor deze Algemene 
Ledenvergadering kunnen groepen van tenminste 10 stemgerechtigde leden kandidaten voor de 
desbetreffende vacatures bij het bestuur indienen. Is in totaal slechts één persoon kandidaat gesteld 
voor een bepaalde vacature, dan verklaart het bestuur hem/haar bij enkele kandidaatstelling 
verkozen. 

c)      De commissies kunnen het bestuur slechts adviseren, tenzij anders bepaald in de statuten of in 
andere artikelen van het huishoudelijk reglement. Het bestuur kan commissies echter opdragen 
bepaalde werkzaamheden uit te voeren volgens een vooraf bepaald plan. 

d)     Naast leden van de VSV ‘Leonardo da Vinci’, hebben ook niet-leden op voordracht van het 
bestuur in een Algemene Ledenvergadering het recht om in een commissie actief te zijn. 

Artikel 30.  

a)      Tijdens de Algemene Ledenvergadering benoemd in artikel 5.4 van de statuten zal een 
verificatiecommissie worden gekozen, bestaande uit tenminste 2 leden, waaronder geen 
bestuursleden, waarvan tenminste één commissielid oud-thesaurier van de vereniging is. Deze 
commissieleden moeten aantoonbare ervaring hebben met boekhouden. De leden van deze 
commissie hebben het recht tot inzage in alle boeken en documenten van de vereniging voor zover 
deze betrekking hebben op financiën en het bestuur is verplicht hen alle gewenste inlichtingen 
hierover te geven. De commissie heeft de taak de winst- en verliesrekening en de balans te verifiëren 
en goed te keuren, mits beide juist zijn, en hierover advies uit te brengen aan de Algemene 
Ledenvergadering. 

b)      De commissie brengt voor de Algemene Ledenvergadering een verslag uit over het beheer van 
de middelen van de vereniging gedurende het afgelopen verenigingsjaar. Dit verslag van de 
verificatiecommissie en de balans moeten uiterlijk zeven (7) dagen voor de Algemene 
Ledenvergadering ter inzage liggen, de dag van de Algemene Ledenvergadering niet meegerekend. 

DISPUTEN 

Artikel 31.  

a)      De disputen der Vliegtuigbouwkundige Studievereniging ‘Leonardo da Vinci’ bespreken iedere 
Algemene Ledenvergadering der Vliegtuigbouwkundige Studievereniging ‘Leonardo da Vinci’ alle 
activiteiten die sinds de vorige Algemene Ledenvergadering plaats gevonden hebben. 



b)      Het bestuur heeft het recht kandidaten te stellen voor iedere vacature in de disputen en maakt 
deze kandidaatstelling bekend uiterlijk 7 dagen voor de Algemene Ledenvergadering, de dag van de 
oproeping en die van de vergadering niet medegerekend. Tot 3 dagen voor deze Algemene 
Ledenvergadering kunnen groepen van tenminste 10 stemgerechtigde leden kandidaten voor de 
desbetreffende vacatures bij het bestuur indienen. Is in totaal slechts één persoon kandidaat gesteld 
voor een bepaalde vacature, dan verklaart het bestuur hem bij enkele kandidaatstelling verkozen. 

c)     Naast leden van de VSV ‘Leonardo da Vinci’, hebben ook niet-leden op voordracht van het 
bestuur in een Algemene Ledenvergadering het recht om in een dispuut actief te zijn. 

ALGEMENE LEDENVERGADERINGEN 
 

Artikel 32.  

De president van het bestuur of zijn/haar plaatsvervanger leidt als voorzitter alle Algemene 
Ledenvergaderingen en stelt daarin de orde van de dag vast. De secretaris of zijn/haar 
plaatsvervanger houdt de notulen bij van alle vergaderingen, zoals benoemd in artikel 5.2.3 van de 
statuten. De notulen worden na goedkeuring door de Algemene Ledenvergadering digitaal bewaard. 

Artikel 33.  

Een Algemene Ledenvergadering is alleen toegankelijk voor leden. Het bestuur is gerechtigd 
personen in de vergadering te introduceren. Het bestuur is hierbij verplicht deze introducés aan de 
vergadering voor te stellen; introducés mogen wel het woord voeren in de Algemene 
Ledenvergadering, maar hebben geen stemrecht. De Algemene Ledenvergadering mag introducés 
weigeren door middel van een stemming. 

Artikel 34.  

Een Algemene Ledenvergadering der VSV ‘Leonardo da Vinci’ kan slechts geopend en gehouden 
worden indien het aantal stemgerechtigde personen, uitgezonderd aanwezige bestuursleden, groter 
is dan het aantal aanwezige bestuursleden. 

Artikel 35.  

De secretaris draagt er zorg voor, dat op elke vergadering een volledig exemplaar van de statuten en 
de reglementen van de VSV ‘Leonardo da Vinci’ aanwezig is. 

Artikel 36.  

a)   Artikel 5.3 van de statuten voorziet in de stemwijze van de Algemene Ledenvergadering. 

b)      Alle stemmen geschieden met hand opsteken, tenzij de voorzitter een schriftelijke stemming 
gewenst acht of één der stemgerechtigden zulks vóór de stemming te kennen geeft. 

c)      Schriftelijke stemming geschiedt door middel van ongetekende, gesloten briefjes. 



Artikel 37.  

Op elke Algemene Ledenvergadering moet een presentielijst door de aanwezige personen worden 
ondertekend. 

Artikel 38.  

a)      Alle leden zijn gerechtigd om een object aan de Algemene Ledenvergaderingstafel aan te 
bieden. 

b)     Indien men een object aan de Algemene Ledenvergaderingstafel wilt aanbieden, dient men ten 
minste tien dagen voor de Algemene Ledenvergadering het idee aan het bestuur te presenteren. 

c)     Nadat het idee gepresenteerd is aan het bestuur, dient er tijdens de eerstvolgende Algemene 
Ledenvergadering gestemd te worden over het idee door de aanwezig leden en ereleden. Het 
voorstel waarover gestemd zal worden moet bevatten: een globale omschrijving van het te plaatsen 
voorwerp, de locatie op de Algemene Ledenvergaderingstafel waar het object geplaatst zal worden 
en, indien van toepassing, welk reeds aanwezig object vervangen zal worden door het nieuwe object. 

d)    Indien het idee geaccepteerd is tijdens de Algemene Ledenvergadering dient er niet meer 
gestemd te worden als het object op de tafel komt. Mocht het object echter, naar inzicht van het 
bestuur, sterk afwijken van het originele idee dient er opnieuw gestemd te worden. 

Maatregelen 

Artikel 39.  

Leden die het Huishoudelijk Reglement overtreden kunnen een passende maatregel binnen de 
vereniging opgelegd krijgen naast mogelijke juridische gevolgen.  

Dit geldt eveneens voor iedereen die aanwezig is bij een activiteit georganiseerd door de VSV 
‘Leonardo da Vinci’, ook indien deze persoon op dat moment geen lid is. Er worden geen 
uitzonderingen gemaakt voor activiteiten die in samenwerking met andere organisaties of externe 
partijen plaatsvinden.  

Voor de toepassing van dit reglement wordt onder “verenigingsorganen” verstaan: commissies, 
disputen, beheren, werkgroepen, besturen en ieder ander officieel erkend organisatorisch orgaan 
binnen de VSV ‘Leonardo da Vinci’. 

Artikel 40.  

Om een veilige en sociaal veilige omgeving te waarborgen handelt de VSV ‘Leonardo da Vinci’ in 
overeenstemming met de geldende Nederlandse wetgeving betreffende alcoholgebruik en 
alcoholverstrekking tijdens alle verenigingsactiviteiten. 

Het verstrekken van alcoholhoudende dranken aan personen jonger dan 18 jaar, evenals het bezit of 
gebruik van alcohol door personen jonger dan 18 jaar, is verboden op grond van de Alcoholwet. 



Van leden wordt verwacht dat zij zich te allen tijde aan deze wettelijke bepalingen houden. Het 
Bestuur kan waar nodig passende maatregelen nemen om naleving te waarborgen en de veiligheid 
en het welzijn tijdens verenigingsactiviteiten te beschermen. 

Artikel 41.  

Om een veilige en sociaal veilige omgeving te waarborgen hanteert de VSV ‘Leonardo da Vinci’ een 
zero-tolerancebeleid ten aanzien van drugs tijdens alle verenigingsactiviteiten. 

Het gebruik, bezit, verspreiden of faciliteren van drugs is strikt verboden. Dit beleid is van toepassing 
op alle middelen die zijn opgenomen in Lijst I en Lijst II van de Opiumwet. 

Leden mogen niet deelnemen aan verenigingsactiviteiten onder invloed van drugs. Het Bestuur kan 
passende maatregelen nemen en, indien noodzakelijk, incidenten melden bij de bevoegde 
autoriteiten. 

Artikel 42.  

Deze categorie dient als algemene classificatie voor verschillende soorten overtredingen, 
voornamelijk met betrekking tot sociaal onaanvaardbaar gedrag, binnen de vereniging. Hieronder 
kunnen ook incidenten vallen die redelijkerwijs niet onder een andere categorie kunnen worden 
ingedeeld. 

Niveau 1 — Licht wangedrag: Onzorgvuldig, ongepast of ondoordacht handelen met 
beperkte gevolgen. 
Niveau 2 — Ernstig wangedrag: Gedrag dat schade of nadeel veroorzaakt voor de vereniging 
of een individu. 
Niveau 3 — Opzettelijk wangedrag: Bewust onaanvaardbaar gedrag dat het functioneren of 
de waarden van de vereniging ondermijnt. 

Artikel 43.  

Elke vorm van verbaal of fysiek agressief gedrag die de veiligheid en/of het veiligheidsgevoel van een 
individu en/of de vereniging als geheel negatief beïnvloedt. 

Niveau 1 — Agressief gedrag zonder letsel: Verbaal en/of fysiek agressief gedrag zonder 
letsel of risico op letsel. 
Niveau 2 — Agressief gedrag met onbedoeld letsel: Verbaal en/of fysiek agressief gedrag dat 
leidt tot letsel zonder aantoonbare intentie. 
Niveau 3 — Opzettelijke agressie: Verbaal en/of fysiek agressief gedrag dat leidt tot 
opzettelijk letsel. 

Artikel 44.  

Elke handeling die schade veroorzaakt aan eigendommen en die de directe veiligheid en/of het 
veiligheidsgevoel binnen de vereniging aantast, ongeacht of dit opzettelijk of onopzettelijk gebeurt. 

Niveau 1 — Geringe schade: Onopzettelijke schade of opzettelijke schade met minimale 
gevolgen en verwaarloosbaar risico. 



Niveau 2 — Matige schade: Opzettelijke schade met gemiddelde gevolgen en een reëel 
veiligheidsrisico (bijvoorbeeld gebruik van vuurwerk). 
Niveau 3 — Ernstige schade: Opzettelijke schade met grote gevolgen en een aanzienlijk 
veiligheidsrisico (bijvoorbeeld vernieling van eigendommen of brandstichting). 

Artikel 45.  

Alle vormen van ongepast gedrag, waaronder seksueel ongepast gedrag en seksueel geweld.   
Niveau 1 — Ongewenst gedrag: Gedrag zoals herhaaldelijke verbale intimidatie, onbedoeld 
overschrijden van fysieke grenzen of seksistische opmerkingen. 
Niveau 2 — Grensoverschrijdend gedrag: Contextafhankelijk misbruik van macht of situatie, 
fysiek of psychisch grensoverschrijdend gedrag, of het bewust overschrijden van persoonlijke 
grenzen. 
Niveau 3 — Ernstig (seksueel) grensoverschrijdend gedrag: Alle vormen van seksueel geweld, 
intimidatie, dwang of misbruik. 

 

Artikel 46.  

Het Bestuur is verantwoordelijk voor het beoordelen van overtredingen en het bepalen van passende 
maatregelen. Indien het Bestuur dit noodzakelijk acht, kan een onafhankelijke commissie advies 
uitbrengen over deze maatregelen. Het Bestuur wordt geadviseerd altijd een onafhankelijke 
commissie te raadplegen wanneer de overtreding is ingedeeld als Niveau 3. 

Het beginsel van hoor en wederhoor wordt toegepast. Voordat maatregelen worden opgelegd, zal 
het Bestuur de betrokken partijen de gelegenheid geven hun visie toe te lichten. 

Maatregelen kunnen worden verzwaard in gevallen zoals herhaling van een overtreding. 

De ernst, aard en omstandigheden van het incident bepalen welke maatregel wordt opgelegd. 
Maatregelen kunnen afzonderlijk of gecombineerd worden toegepast. 

Mogelijke maatregelen: 
I. Schriftelijke (en mondelinge) waarschuwing of berisping 
II. Verwijdering van activiteiten 
III. Ontzetting uit een verenigingsorgaan 
IV. Boete 
V. Schorsing 
VI. Ontzetting uit het lidmaatschap 
 

Artikel 47.  

Een schriftelijke waarschuwing of berisping dient als formele mededeling dat bepaald gedrag in strijd 
is met het Huishoudelijk Reglement. Van het lid wordt verwacht dat diens gedrag hierop wordt 
aangepast. 

Herhaalde overtredingen na een waarschuwing kunnen leiden tot zwaardere maatregelen. 



Artikel 48.  

Verwijdering van activiteiten leidt tot tijdelijke uitsluiting van een lid van één of meerdere specifieke 
activiteiten georganiseerd door de VSV ‘Leonardo da Vinci’. 

Het Bestuur of een lid van het verantwoordelijke verenigingsorgaan kan een deelnemer onmiddellijk 
van een activiteit verwijderen indien veiligheid, welzijn of orde dit vereisen. 

Artikel 49.  

Ontzetting uit een verenigingsorgaan leidt tot onmiddellijke beëindiging van de actieve functie van 
het lid binnen dat orgaan. 

Het Bestuur kan bepalen of het lid nog in aanmerking komt voor andere functies of activiteiten 
binnen de vereniging. 

Artikel 50.  

Een boete kan worden opgelegd wanneer schade, kosten of ernstige nalatigheid zijn ontstaan. De 
hoogte van de boete en de betalingsvoorwaarden worden vastgesteld door het Bestuur en 
schriftelijk gecommuniceerd. 

Artikel 51.  

Schorsing leidt tot het tijdelijke verlies van lidmaatschapsrechten voor een vastgestelde periode. 

Tijdens een schorsing mag het lid niet deelnemen aan activiteiten georganiseerd door de VSV 
‘Leonardo da Vinci’ en geen officiële functie binnen de vereniging uitoefenen. 

Toekomstige verenigingsactiviteiten tijdens een schorsingsperiode hebben geen invloed op de duur 
van de schorsing. Officiële academische vakanties worden in het algemeen niet meegerekend in de 
duur van een schorsing, tenzij gedurende die periode verenigingsactiviteiten plaatsvinden. 

Artikel 52.  

Ontzetting uit het lidmaatschap leidt tot beëindiging van het lidmaatschap van de VSV ‘Leonardo da 
Vinci’. 

De betrokkene verliest alle rechten verbonden aan het lidmaatschap, waaronder het recht om deel 
te nemen aan ledenactiviteiten. 

Indien het Bestuur dit noodzakelijk acht, kan ontzetting uit het lidmaatschap tevens leiden tot 
ontzegging van toegang tot alle activiteiten georganiseerd door de VSV ‘Leonardo da Vinci’, evenals 
tot verenigingsruimtes, waaronder ‘de Atmosfeer’. 

Artikel 53.  

Indien een lid niet aan zijn financiële verplichtingen voldoet, kan hij door het bestuur geschorst 
worden. Bij verdere nalating van verplichtingen kan de Algemene Ledenvergadering van de VSV 



‘Leonardo da Vinci’ het lid zijn lidmaatschap ontnemen. Door dit laatste wordt hij echter niet van zijn 
verplichtingen ontheven. 

Artikel 54.  

Indien een gewoon lid zijn schulden aan de vereniging niet binnen vier maanden na het ontstaan 
ervan aflost of een regeling ter aflossing met het bestuur heeft getroffen, kan hij door het bestuur 
geschorst worden. Het betrokken lid moet hiervan door het bestuur schriftelijk op de hoogte worden 
gesteld. Heeft hij binnen twee weken na dagtekening van deze brief niet zijn schulden afgelost of 
geen regeling ter aflossing met het bestuur getroffen, dan wordt de schorsing van kracht. Gerekend 
vanaf het tijdstip van schorsing zal 1,5% rente per maand worden bijgeschreven over het 
verschuldigde bedrag. De schorsing eindigt op het moment, waarop het verschuldigde bedrag, 
vermeerderd met de rente, geheel zal zijn voldaan.  

Artikel 55.  

Alle opgelegde maatregelen worden geregistreerd gedurende een periode van 18 maanden. 

Na deze periode worden identificerende namen verwijderd, terwijl de aard van de overtreding en de 
opgelegde maatregel voor interne referentie gedocumenteerd blijven. 

De registraties worden uitsluitend op papier bewaard en zijn uitsluitend toegankelijk voor het 
huidige bestuur van de VSV ‘Leonardo da Vinci’. 

Artikel 56.  

Overtreding van een opgelegde maatregel leidt tot verlenging van de maatregel, waarbij 
verdubbeling als uitgangspunt geldt. 

Artikel 57.  

Als een lid aan wie een maatregel is opgelegd, of een ander lid dat actief betrokken is bij het conflict, 
het niet eens is met de maatregel, kan dit lid binnen twee weken na kennisgeving via e-mail aan het 
Bestuur verzoeken om de zaak opnieuw te laten beoordelen door een onafhankelijke commissie, 
mits er nog niet eerder een onafhankelijke commissie is geraadpleegd. 

Indien het betreffende lid het na inachtneming van het advies van de onafhankelijke commissie nog 
steeds niet eens is met de opgelegde maatregel, kan hij of zij bezwaar maken tijdens een 
aankomende Algemene Ledenvergadering door binnen twee weken na kennisgeving van de conclusie 
van de commissie via e-mail een verzoek in te dienen bij het Bestuur. 

Tijdens deze bezwaarprocedure zal de onafhankelijke commissie de gevolgde procedure en de 
conclusie met betrekking tot de opgelegde maatregel toelichten, zonder daarbij privégegevens van 
de betrokken partijen te delen. 

Het betreffende lid mag niet meestemmen over de kwestie. De opgelegde maatregel blijft van 
kracht, tenzij de Algemene Ledenvergadering met een absolute meerderheid anders beslist. 



Artikel 58.  

De VSV ‘Leonardo da Vinci’ is niet aansprakelijk voor materiële schade die ontstaat tijdens 
evenementen georganiseerd door het Bestuur, verenigingsorganen of leden. 

Ieder lid is verplicht de materiële schade die door diens handelen ontstaat te vergoeden, inclusief 
boetes opgelegd door een externe partij. 

Bij deelname aan activiteiten georganiseerd door de VSV ‘Leonardo da Vinci’ zijn deelnemers 
verplicht te allen tijde de regels en instructies van het verantwoordelijke verenigingsorgaan en de 
bestuursleden op te volgen. 

Artikel 59.  

Indien een lid de vereniging of de door haar nagestreefde doeleinden schaadt op andere wijze dan 
genoemd in artikel 39 en 40 en het bestuur niet genoeg reden ziet om het lid bij de Algemene 
Ledenvergadering voor te dragen ter ontzetting, kan het bestuur het betrokken lid schorsen voor 
maximaal 1 maand. 

Artikel 60.  

Een lid dat geschorst is, heeft geen toegang tot de Algemene Ledenvergadering, met uitzondering 
van de Algemene Ledenvergadering waarin het besluit tot zijn/haar schorsing behandeld wordt, 
tenzij de Algemene Ledenvergadering hem/haar via stemming toelaat. Een geschorst lid mag, mits 
toegelaten tot een Algemene Ledenvergadering, het woord voeren op deze Algemene 
Ledenvergadering, maar heeft geen stemrecht. 

SLOTBEPALINGEN 
 

Artikel 61.  

Wijzigingen in het huishoudelijk reglement, welke niet in strijd zijn met de wet, de statuten en met 
andere reglementen van de Vliegtuigbouwkundige Studievereniging ‘Leonardo da Vinci’, treden in 
werking nadat op een Algemene Ledenvergadering met tenminste drie/vierde van de uitgebrachte 
stemmen daartoe wordt besloten. 

Artikel 62.  

De leden worden geacht de statuten en reglementen van de vereniging te kennen en na te leven. 

Artikel 63.  

In de gevallen waarin noch de statuten, noch het huishoudelijk reglement, noch de afzonderlijke 
reglementen voorzien, beslist het bestuur. 

 



Laatst aangepast en goedgekeurd op de Algemene Ledenvergadering van 4 juni 2026. 

 


